
 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021-2027 - PRIORITA’ 3. “INCLUSIONE SOCIALE” 

Direttiva "INSIEME: 

Implementazione di Nuovi Sistemi Inter-istituzionali e di Equipe Multidisciplinari per prevenire l'Esclusione 

sociale delle famiglie" – DGR 69 del 26/01/2023 

 

Progetto nr. 4285-0001-69-2023 Ente I.S.R.E. Istituto Superiore Internazionale Salesiano di Ricerca Educativa 

Approvato con DDR nr. 777 del 18 luglio 2023  

Titolo progetto “INSIEME in ATS 012” 

Tipologia intervento 
Titolo 

intervento 

Nr. 

edizioni 
Ore 

Nr. 

destinatari 

Tipologia 

destinatari 

Selezione 

Incontri di rete e coordinamento 

WP1 - La rete territoriale a confronto su 

metodologie, approcci e strumenti di lavoro 

integrati a supporto delle famiglie 

1 14 10 

I destinatari dell'intervento 

sono lavoratori professionisti 

della pubblica 

amministrazione o servizi 

pubblici, dei Comuni e 

dell’AUSLL, dirigenti, 

responsabili dei servizi, 

operatori sociali, figure 

amministrative, 

assistenti sociali, 

rappresentanti di imprese 

sociali e di diversi 

stakeholders dell'ATS 

che operano nei servizi sociali 

a vario titolo e che sono 

coinvolti nella 

sperimentazione 

NO 



 

dei modelli di presa in carico 

interistituzionali e nella 

definizione delle Linee guida, 

in 

particolare rispetto alla 

governance e alla possibilità 

di coinvolgere gli 

amministratori 

nel processo di adozione dei 

futuri protocolli di attivazione 

sociale. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Borsa di animazione territoriale 
WP1 - Progettazione partecipata e trasferibilità 

di un modello interistituzionale di presa in carico 
1 12 mesi 1 

La borsa di animazione 

territoriale è destinata a un 

professionista, 

preferibilmente 

proveniente dagli ambiti 

dell’innovazione sociale, della 

comunicazione via web, della 

formazione professionale 

/imprenditoriale e 

dell’innovazione tecnologica 

in possesso 

di competenze trasversali 

quali autonomia, problem 

solving, capacità di pianificare 

ed 

organizzare, gestione di 

gruppi di lavoro, attitudine ad 

apprendere in maniera 

continuativa, conseguire 

obiettivi, gestire le 

informazioni, spirito 

d’iniziativa, capacità 

comunicativa.  

 

SI 



 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Action research  

WP1 - Analisi 'as is' per veicolare approcci 

condivisi nei percorsi di accompagnamento 

sociale delle famiglie vulnerabili - 1 

1 15 8 

L’intervento è rivolto al 

personale delle pubbliche 

amministrazioni o servizi 

pubblici.  

I destinatari sono dirigenti e 

responsabili dei servizi 

dell'ATS che 

operano nei servizi sociali a 

vario titolo e che sono 

coinvolti nella 

sperimentazione dei 

modelli di presa in carico 

interistituzionali e nella 

definizione delle Linee guida, 

in 

particolare rispetto alla 

governance e alla possibilità 

di coinvolgere gli 

amministratori 

nel processo di adozione dei 

futuri protocolli di attivazione 

sociale. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

NO 

Action research  

WP1 - Analisi 'as is' per veicolare approcci 

condivisi nei percorsi di accompagnamento 

sociale delle famiglie vulnerabili - 2 

1 20 8 

L’intervento è rivolto al 

personale delle pubbliche 

amministrazioni o servizi 

pubblici.  

 

I destinatari sono operatori 

dell'ATS che operano nei 

servizi sociali a 

vario titolo e che sono 

coinvolti nella 

NO 



 

sperimentazione dei modelli 

di presa in carico 

interistituzionali e nella 

progettazione e/o gestione di 

misure ed interventi di 

inclusione 

sociale rivolti alla famiglia ed 

ai minori 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Workshop 
WP1 - Bozze di Linee guida territoriali per la 

gestione degli interventi multidisciplinari 
1 4 20 

Sono destinatari del workshop 

coloro che operano all'interno 

dell'ATS 12 e delle altre 

ATS regionali, i rappresentanti 

dell’Aulss, gli operatori delle 

tante realtà del privato 

sociale e del no-profit, i 

rappresentanti delle 

istituzioni pubbliche coinvolte 

a vario titolo 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

NO 

Project work 

WP2 - La modellizzazione delle equipe 

multidisciplinari interservizio e il Piano di 

Intervento Multidimensionale 

3 24 10 

I destinatari dell'intervento 

sono lavoratori professionisti 

della PA, dei Comuni e 

dell’AUSLL, dirigenti, 

responsabili dei servizi, 

operatori sociali, figure 

amministrative, 

assistenti sociali, 

rappresentanti di imprese 

sociali e di diversi 

stakeholders dell'ATS 

che operano nei servizi sociali 

a vario titolo e che sono 

NO 



 

coinvolti nella 

sperimentazione 

dei modelli di presa in carico 

interistituzionali e nella 

definizione delle Linee guida, 

in 

particolare rispetto alla 

governance e alla possibilità 

di coinvolgere gli 

amministratori 

nel processo di adozione dei 

futuri protocolli di attivazione 

sociale. 

 

Rivolto a personale occupato 

 

Workshop 

WP2 - Fragilità, famiglie e minori, povertà 

educativa: co-design di strumenti e modelli di 

sistema 

1 4 20 

Sono destinatari del workshop 

coloro che operano all'interno 

dell'ATS 12 e delle altre 

ATS regionali, i rappresentanti 

dell’Aulss, gli operatori delle 

tante realtà del privato 

sociale e del no-profit, i 

rappresentanti delle 

istituzioni pubbliche coinvolte 

a vario 

titolo. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

NO 

Consulenza individuale 
WP3 - Consulenza di supporto per l’attivazione 

della sperimentazione e l'innovazione dei servizi 
1 20 1 

La consulenza sarà rivolta al 

Responsabile dei servizi, 

funzionario del Comune 

capofila 

dell’ATS, quale figura 

professionale identificata 

nell’ambito degli incontri di 

rete con 

NO 



 

l’incarico di coordinatore delle 

attività di progetto. Tale 

figura professionale si occupa 

di progettazione e/o gestione 

di misure ed interventi di 

inclusione sociale rivolti alle 

famiglie ed ai minori con 

multiproblematicità e in 

condizioni di povertà 

 

Rivolto a personale occupato 

 

Project work 

WP3 - Attivare risorse per intercettare la nuova 

utenza a rischio povertà e sperimentare nuovi 

modelli di presa in carico interservizio 

1 18 8 

Si intendono coinvolgere 

nell’intervento alcuni 

lavoratori operanti 

nell’azienda ULSS 

(Dirigenti, funzionari, 

responsabili dei servizi, 

assistenti sociali, educatori) e 

alcuni 

operatori dei servizi sociali dei 

Comuni dell'Ambito Sociale 

Territoriale che 

compongono le equipe 

multidimensionali (Dirigenti, 

funzionari, responsabili dei 

servizi, 

assistenti sociali, educatori) 

che si occupano di 

progettazione e/o gestione di 

misure 

ed interventi di inclusione 

sociale rivolti alla famiglia ed 

ai minori oltre che di 

lavoratori 

provenienti da imprese del 

privato sociale impegnate 

negli interventi a sostegno 

delle 

NO 



 

persone fragili o in condizioni 

di povertà e che sono stati 

individuati quali referenti per 

la costruzione di un modello 

di co progettazione efficace e 

rispondente alle esigenze 

dei territori e dei cittadini a 

cui viene rivolto. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Borsa di ricerca 
WP4 - La valutazione dei processi di innovazione 

sociale per il sostegno alle famiglie fragili 
1 12 mesi 1 

Il/La destinatario/a della 

borsa di ricerca sarà 

selezionato/a attraverso 

avviso pubblico 

secondo le procedure previste 

dall’Università IUSVE per 

l'assegnazione delle borse di 

ricerca. La borsa sarà 

assegnata, previa selezione, a 

occupati o disoccupati, dando 

priorità a lauree di indirizzo 

sociale. Saranno oggetto di 

valutazione le esperienze 

professionali acquisite in 

materia e la capacità di 

lettura dei fenomeni di 

disagio 

emergenti. Tra le competenze 

è richiesta anche una capacità 

di saper collocare i 

risultati all’interno di un 

contesto bibliografico e 

scientifico che permetta di 

valorizzare 

il lavoro di ricerca. Dovrà 

dimostrare di possedere 

anche una adeguata 

conoscenza dei 

SI 



 

principali sistemi di raccolta e 

analisi di dati qualitativi 

(raccolti principalmente 

attraverso questionari e 

interviste ) e quantitativi. 

Saranno inoltre preferenziali 

esperienze in supervisione 

delle attività di progetto e 

monitoraggio nonché di 

valutazione di progetti e di 

analisi della coerenza tra gli 

obiettivi dichiarati e quelli 

effettivamente raggiunti. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Incontri di rete e coordinamento 

WP4 - La rete territoriale a confronto su 

metodologie, approcci e strumenti di lavoro 

integrati a supporto delle famiglie 

1 6 10 

I destinatari dell'intervento 

sono lavoratori professionisti 

della PA, dei Comuni e 

dell’AUSLL, dirigenti, 

responsabili dei servizi, 

operatori sociali, figure 

amministrative, 

assistenti sociali, 

rappresentanti di imprese 

sociali e di diversi 

stakeholders dell'ATS 

che operano nei servizi sociali 

a vario titolo e che sono 

coinvolti nella 

sperimentazione 

dei modelli di presa in carico 

interistituzionali e nella 

definizione delle Linee guida, 

in 

particolare rispetto alla 

governance e alla possibilità 

di coinvolgere gli 

amministratori 

NO 



 

nel processo di adozione dei 

futuri protocolli di attivazione 

sociale. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Workshop 
WP5 - Confronto con la rete territoriale su prassi, 

metodi, interventi e risultati 
1 4 20 

Sono destinatari del 

sworkshop coloro che 

operano all'interno dell'ATS 

12 e delle altre 

ATS regionali, i rappresentanti 

dell’Aulss, gli operatori delle 

tante realtà del privato 

sociale e del no-profit, i 

rappresentanti delle 

istituzioni pubbliche coinvolte 

a vario 

titolo. 

 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

NO 

Seminario 
WP5 - Verso un’integrazione fra i servizi 

territoriali dedicati alle famiglie e ai minori 
1 8 40 

Sono destinatari del seminario 

coloro che operano all'interno 

dell'ATS 12 e delle altre 

ATS regionali, i rappresentanti 

dell’Aulss, gli operatori delle 

tante realtà del privato 

sociale e del no-profit, i 

rappresentanti delle 

istituzioni pubbliche coinvolte 

a vario titolo, 

i rappresentanti del mondo 

produttivo (Associazioni 

datoriali e sindacali, Distretti 

produttivi, Reti) e della 

conoscenza (Centri di ricerca 

applicata, Università). 

 

NO 



 

Intervento rivolto a personale 

occupato. 

 

Promozione WP5 - Spese di promozione  - Infografica linee 1   

Nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio  

 

Sono destinatari delle attività 

di promozione coloro che 

operano all'interno dell'ATS 

12 

e delle altre ATS regionali, i 

rappresentanti dell’Aulss, gli 

operatori delle tante realtà 

del 

privato sociale e del no-profit, 

i rappresentanti delle 

istituzioni pubbliche coinvolte 

a 

vario titolo, i rappresentanti 

del mondo produttivo 

(Associazioni datoriali e 

sindacali, 

Distretti produttivi, Reti) e 

della conoscenza (Centri di 

ricerca applicata, Università). 

 

NO 

Voucher per l'accompagnamento 

all'autonomia 
Voucher base 74   

Nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio 

 

I voucher per 

l'accompagnamento 

NO 



 

all'autonomia sono riservati 

a: 

- i nuclei familiari in condizioni 

di svantaggio socio-

economico; 

- i giovani di età inferiore ai 

18 anni. 

- nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del 

Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio 

 

Voucher per l'accompagnamento 

all'autonomia 
Voucher medio 20   

Nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio 

 

I voucher per 

l'accompagnamento 

all'autonomia sono riservati 

a: 

- i nuclei familiari in condizioni 

di svantaggio socio-

economico; 

- i giovani di età inferiore ai 

18 anni. 

- nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del 

Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio 

 

NO 



 

Voucher per l'accompagnamento 

all'autonomia 
Voucher alto 5   

Nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio 

 

I voucher per 

l'accompagnamento 

all'autonomia sono riservati 

a: 

- i nuclei familiari in condizioni 

di svantaggio socio-

economico; 

- i giovani di età inferiore ai 

18 anni. 

- nuclei familiari, compresi i 

minori, presi in carico dal 

S.S.N. e/o dai servizi sociali 

del 

Comune o più in generale 

dalla rete dei servizi del 

territorio 

 

NO 

 

Data avvio pubblicità 04/09/2023 


