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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER UNA BORSA DI RICERCA

1. Presentazione sintetica del progetto di riferimento

Come rilevato a livello mondiale lo scorso ottobre in occasione del World Economic Forum, il continuo
processo di automazione e di accelerazione tecnologica unitamente alla recessione causata dall'emergenza
COVID-19, «sta creando uno scenario di "doppia interruzione" per i lavoratori. Oltre all'attuale interruzione
causata dai blocchi indotti dalla pandemia e dalla contrazione economica, I'adozione tecnologica da parte
delle aziende trasformera compiti, posti di lavoro e competenze entro il 2025». Su scala planetaria, si pone
l'esigenza di realizzare azioni di aggiornamento e riqualificazione delle competenze delle persone, quale
leva prioritaria per affrontare il mercato del lavoro in cambiamento. La pandemia di COVID-19 ha evidenziato
la necessita di essere resilienti. La sfida del digitale e diventata parte della quotidianita, per dare continuita
alle attivita didattiche, formative, lavorative, economiche e sociali. Ha fatto emergere la necessita di
migliorare la capacita delle persone e delle imprese di prepararsi e rispondere in tempi rapidi a periodi di
crisi o di trasformazione del modo di apprendere, di lavorare, di vivere il quotidiano. Migliorare le proprie
competenze, quindi, significa essere meno dipendenti dalle condizioni del mercato e piu capaci di muoversi
altraverso le transizioni professionali e della vita.

"Dotare le persone delle giuste competenze permette loro di lavorare con piu efficacia e di trarre vantaggio
dalle tecnologie avanzate, abbatte i principali ostacoli agli investimenti economici, previene gli squilibri tra
domanda e offerta nel mercato del lavoro e getta le basi per l'innovazione e la ciftadinanza”.

La capacita di recupero nei prossimi mesi varia da settore a settore, ma certo dipendera dall'investimento
sulla formazione e sul capitale umano del territorio.

2. Destinatari della borsa di Ricerca

La borsa di Ricerca messa a bando & destinata a un laureato/a.

3. Descrizione dell’attivita di Ricerca

La ricerca ha due finalita specifiche: da una parte individuare le modalita con le quali il sistema bancario e
dell'intermediazione finanziaria gestira il proprio ruolo di sostegno finanziario ai processi di digitalizzazione e di
transizione ambientale all'interno degli strumenti previsti nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) nonché del nuovo piano operativo (POR) 2021-2027. Un particolare focus sara dedicato
allindagine di formule di partenariato pubblico-privatoin ambito finanziario cosi da consentire non solo un
utilizzo pitl efficiente delle risorse pubbliche ma, soprattutto, la possibilita di affiancare ad esse I'enorme massa
di risorse monetarie in circolazione spesso prive di un orientamento all'investimento diretto alla crescita
economica e sociale di un territorio.

Dall'altra, la ricerca approfondira il tema dell'introduzione nelle aziende, in particolare PMI, di un modello di
comunicazione con gli intermediari finanziari e il mercato finanziario volto a illustrare la strategia, gli
investimenti e i processi aziendali in chiave, ESG (Environment, Social and Governance) cosi da soddisfare i
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vincoli cui gli stessi intermediari sono soggetti nella loro attivita di concessione di prestiti, stabiliti dalle Autorita
di Vigilanza (Banca Centrale Europea e Banca d'ltalia. La ricerca avra una durata complessiva di 8 mesi e
prevede due step intermedi nei qualisi fara il punto sul'andamento della stessa attraverso altrettante relazioni
ed uno conclusivo con la redazione del report finale.
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Gli obiettivi saranno quelli di:

I borsista completera il proprio lavoro in 8 mesi, pari a 1.280 ore di attivita, suddivise in 160 ore mensili.

La borsa sara avviata entro il 15 marzo 2022 e si concludera non oltre il 15 novembre 2022, salvo proroghe.

4. Importo della borsa di animazione territorjale

Per remunerare lattivita di ricerca & previsto un ammontare complessivo di 17.200,00 euro (lordi costo
aziendale).

Tutti i costi da sostenere per I'attivita indicata al punto 3, sono da intendersi ricompresi nell'importo della borsa
diricerca.

Le spettanze verranno liquidate da ISRE al borsista al termine delle attivita inerenti la borsa di animazione
territoriale e previa verifica del corretto e completo adempimento dei compiti ad essa connessi di cui al punto

5. Modalita di selezione

La selezione dei candidati avverra attraverso la valutazione del loro curriculum vitae e un colloquio
motivazionale.

6.Presentazione delle candidature

| candidati dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente al CV in formato Europass e a copia di
un documento di identita valido, all'indirizzo e-mail progetti@isre.it, entro e non oltre il 05/03/2022.

7. Commissione di selezione

Le candidature saranno esaminate da una apposita Commissione composta da tre rappresentanti del’Ente
Beneficiario del progetto. Il giudizio della Commissione & inappellabile.

8. Selezione dei candidati

La Commissione di selezione, a seguito della verifica dei curricula ricevuti, comunichera ai candidati la loro
ammissione al colloquio motivazionale.

Le sessioni di selezione dei candidati saranno tenute presso la sede di ISRE (Venezia — Mestre, via dei
Salesiani 15, edificio CUBE) dalle ore 10.00 di venerdi 8 marzo 2022.

9.Pubblicazione dei risultati

| risultati della selezione verranno comunicati ai candidati al termine della giornata in cui si terranno i colloqui.

Per informazioni e iscrizioni: progetti@jsre.it

Tel. 041 5498 534
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