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REGIONE peL VENETO

Regione Veneto
D.G.R. 204 del 26.2.2019 - "Linea 2 - Innovazione aziendale — bando aperto”

Titolo del progetto "R.INN.O.V.A. - Resilienza e Innovazione Organizzativa per il Virtual
Assessment”

Ente Beneficiario: PROGREDIOR

codice progetto 7084-0001-204-2019

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER UNA BORSA DI RICERCA DOCUMENTALE E APPLICATA

1. Presentazione sintetica del progetto di riferimento

Con il presente progetto si intende perseguire il raggiungimento dei seguenti obiettivi
formativi: supportare i destinatari (lavori dipendenti di Progredior Srl) nell'individuazione e
valorizzazione delle proprie soft skills mediante un apposito modello messo a punto con un
esperto metodologo; supportare I'impresa nell'individuazione delle figure professionali chiave
per l'apertura della nuova linea di business dedicata all'utilizzo della blockchain per Ila
tracciabilita e certificazione di prodotti, in primis ittici, con I'obiettivo di poterla allargare a tutto
il settore agroalimentare; accompagnare l'impresa nel processo di innovazione organizzativa
volto a valorizzare le risorse e ad aprire la nuova linea di business, grazie alla stesura di un
nuovo modello di assessment per le competenze delle persone coinvolte nel progetto; favorire
I'empowerment del personale mediante lo sviluppo del modello di Virtual Assessment; favorire
I'ibridazione delle mansioni; accrescere sia il livello di occupabilita dei lavoratori, che la
competitivita aziendale.

2. Destinatari della borsa di ricerca documentale e applicata

La borsa di ricerca documentale e applicata messa a bando é destinata ad un ricercatore/trice
in grado di raggiungere gli obiettivi prefissati dal progetto di Progredior. Si trattera di una
risorsa esterna all'impresa con le competenze idonee a compiere uno studio e analisi
approfondita sugli argomenti di virtual assessment in blockchain e processi organizzativi
aziendali.

3. Descrizione dell’attivita di ricerca documentale e applicata




Il fruitore della borsa di ricerca, si concentrera nella raccolta dati e analisi dello scenario
interno e esterno all'azienda, all’ individuazione di strumenti teorici per la redazione di un
modello di procedura inedito per gli aspetti innovativi dell'azienda, ossia la certificazione delle
competenze in blockchain e virtual assessment. L'attivita avverra in coordinamento con i
Temporary Manager e il personale interno in modo tale da recepire allo stesso tempo i
fabbisogni delle Risorse Umane e ricercare il modello piu idoneo da applicare per l'acquisizione
di nuovi modelli di business. Il borsista fara un’indagine sulle attuali tendenze di sviluppo
applicativo del concetto di blockchain acquisendo le best practice internazionali e articoli
scientifici e accademici di valore per I'argomento trattato. Realizzera al termine degli studi una
procedura da integrare nel sistema di gestione aziendale per lo sviluppo di nuove commesse.

Il borsista completera il proprio lavoro svolgendo 320 ore di attivita, per un periodo massimo
di 8 mesi, con la stesura di un report finale che raccogliera tutte le attivita svolte.

4. Importo della borsa di ricerca documentale e applicata

Per remunerare |'attivita di Ricerca documentale e applicata € previsto un ammontare massimo
di 2.000,00 euro al mese (lordi costo aziendale).

Tutti i costi da sostenere per |‘attivita indicata al punto 3, sono da intendersi ricompresi
nellimporto della borsa di Ricerca documentale applicata.

Le spettanze verranno liquidate da ISRE al borsista al termine delle attivita inerenti la borsa di
Ricerca documentale applicata e previa verifica del corretto e completo adempimento dei
compiti ad essa connessi di cui al punto 3.

5. Modalita di selezione

La selezione dei candidati avverra attraverso la valutazione del loro curriculum vitae ed
eventuale colloquio motivazionale.

Presentazione delle candidature:

I candidati dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente al CV in formato
Europass ed a una copia di un documento di identita in corso di validita, all’indirizzo e-mail

o tramite consegna personale cartacea presso gli uffici siti in via dei salesiani
n. 15 Mestre (VE), entro e non oltre il 30/11/2021.

6. Commissione di selezione

Il bando viene pubblicato oggi, 10/11/2021 e restera aperto per 20 giorni. Alla conclusione dei
quali verra effettuata da una commissione apposita, composta da tre rappresentanti dell’ente
partner operativo, la selezione & inappellabile.

Selezione dei candidati



La Commissione di selezione, a seguito della verifica dei curricula ricevuti, comunichera ai
candidati la loro ammissione al colloquio motivazionale.

Le sessioni di selezione dei candidati saranno tenute presso la sede di ISRE (Venezia — Mestre,
via dei Salesiani 15, edificio CUBE.

Pubblicazione dei risultati

In data 01/12/2021 verranno pubblicati i risultati della selezione. Gli stessi verranno
comunicati a seguito del colloquio che si terra sempre nella medesima data. L'avvio dell’attivita
di borsa di ricerca documentale e applicata avra luogo a partire dal 02/12/2021.

Per informazioni e iscrizioni: progetti@isre.it

Tel. 041 5498 534
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